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La persistenciaen estasconductas seralo que permitira
prever el desarrollo de una carreradelictiva, especialmergie
seasociaonuninicio temprano en lasactividadesdelictivas
y con la intervencion institucional (Benda Flymn vy
Toombs2001Watt Howellg Dellabbrd2004.

Enel procesdesocializaci@eidentificatosfactoresde riesgo
y de proteccion, queenel casaleestosnenoreserdecrucial

Importancia
-Larelaciomentrelasvariableggales
y extralegalésistorialevidadelmenor)

-El funcionamientde lasinstitucionede controlsocial el
endurecimienttelaconductamadaptada




ldentificar los factores psicosocialesestaticos
y dindmicos asociadoa la persistenciae la
conductdelictivalelosmenorestravesielanalisis
diferenciadle un grupono-reincidentgprimario)y
otroquereincidegconformandestososfactoresde

riesgo y proteccion que pronosticaran la
futura reincidencia.




Pardlevara cabcesteanalisiseanalizarolosexpedientes
gue seencuentran en el Servicio de Responsabilidad
Penal de Menores de la Comunidad Autonoma del
Principado de Asturias (Consejeride JusticiaSeguridad
Publicy Relaciondsxteriores)esdela fechade entrada
envigor dela LeyOrganicay 200013deenerale200)}
hastafinalesdel ano 2005



De untotalde89Q el numerdinaldeexpedientemalizados
fuede 753 deloscualef®ansidoseleccionadagquellogue
hayarcumplida tengari8anosleedadenel ultimoregistro
de datogdiciembr009, quedanden588el numero de
participantesfinal (661% delconjuntanicial)

El 0 g r uproi ma (N+36§5 quedoconformadagor
aquellosnenoresonunamedidgudicialimpuestamientras
queel o gr urpeoi nci (Ne283 ke @onstituyeron
aquelloguecontabaconmasieunamedida



M Una medida (n=306)

B Dos 6 mas medidas

(N=282)
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Instryimento

La informacionse recogey se procesaa partir de un
cuestionarielaboradad hoc cuyositemsrefierenvariables
relacionadasn

(0]

(0]

(0]

edady el sexodelmenar

medidasimpuestas

situacion academica/laboral del menor.
estructura familiar del menory sudinamica.
situacion laboral del responsable

estilo educativo enla unidad/ esde convivencia.
red de apoyo socialdel menor.



A partir de un diseno longitudinal -transversal se
Introducerestayariablesn unabaseale datosa travédel
paquete estadisticoSPS®n suversion 140, realizandose
unanalisisde las contingenciasa travésdel estadistico
chi-cuadrado.

Lasvariables predictoras factoreseferentea larelacion
afectivy problematican el desarrollale la socializacid@n

los ambitasfamiliar, educativy de apoyosocialsiendda

variable criterio aquellajuerefierela reincidencide los

menores

Utilizando el procedimiento de la regresion(metodale
escalamienéptimo)para establecerun pronostico del
riesgode reincidencia.






% GENERO

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

VARON MUJER

m PRIMARIOS 82,40% 17,60%

m REINCIDENTE 86,20% 13,80%

m TOTAL 84,20% 15,80%




Detectar los factores de riesgo y proteccion
para la reincidencia en el contexto familiar/

de convivencia a través de la estructura,
dinamica de las relaciones afectivasy estilo
educativo quediferenciaal gruporeincidentelel
primario
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x FANULMVNMQNRRARENTAL:

47.30%
total ;
40,30%
reincidente: e
| 42.90%
: . 53,60%
primarios 37.90%
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MOTIVO DE LA AUSENCIA

PRIMARIOS REINCIDENTES TOTALES
FALLECIDO* 22 4%* 13.7°%* 17 9%*
SEPARACION 48.3% 46% 47 1%
DESCONOCIDC 10,2 % 14.3% 12.3%
NO CONSTA 19 % 26.1% 22 7%
NS/NC*
RELACION ACTUAL MENCRUSENTE
100
80
60 = PRIMARIOS
= REINCIDENTE
= TOTAL

NO NO CONSTA l




X+ RESROINSAR] BFD EIENMENOR:
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m Primario

49%

5,20%

28,40%

5,60%

5,20%

6,50%

m Reinciden

¢ 31,90%

3,20%

32,60%

9,60%
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SITUACION LABORAL DE LOS RESPONSABLES

PRIMARIOS REINCIDENTES TOTAL
ACTIVO* 57,9%* 44%* 51%*
PASIVO 18,6% 17% 17,9%
DESEMPLEADO 10,1% 14,9% 12,4%
SUFEICIENTES* 58,2%* 35,5%* 47,3%*
INSUFICIENTES* 28,8%* 42 ,9%* 35,5%"
COMPATIBLE* 57,8%* 42,9%* 50,7%*
INCOMPATIBLE 17,3% 16,3% 16,8%

NS/NC*




ANTECEDENTES DELICTIVOS EN LA UNIDADCONVIVENCIA

PRIMARIOS REINCIDENTES TOTAL
PADRE* 9,8%* 22%* 15,6%*
MADRE 1,3% 2,1% 1,7%
HERMANO/A* 3,3%* 8,2%* 5,6%*
OTRO 3,3% 2,8% 3,1%
NINGUNO 56,2% 53,5% 54,9%
NO CONSTA 2% 5,7% 3,7%

NS/NC*




X+ CONMROL NORWMAS

100,00%
90,00%
80,00%
7000%(
60,00%
50,00%
4000% - o
30,00% — =
10,00%
0,00%
NO S| CUMPLE NO
CUMPLE
NO S| CUMPLE | NO CUMPLE

= PRIMARIOS 18,60% 70,30% 67,80% 31,30%

= REINCIDENTE 32,60% 51,40% 37,80% 61%




X+ RELADIOMAESTIVA

PRIMARIOS REINCIDENTES

< A\

2SI mNO wmCONFLICTO mNO CONSTA ‘




X+ RESIHENGIANENANARIAS LAEYADES:

>3

m REINCIDENTE
m PRIMARIOS
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% TOXOOONMANSAS:

PRIMARIOS REINCIDENTES

* ‘o*
‘ = NINGUNO
a MENOR
* aEAMILIA
* = UNIDAD




PROBLEMAS DE SALUD MEN

PRIMARIOS REINCIDENTES
63,706 53.506*
6,90% 12,10% 7.80% 15,60%
3,30% 2 80%
1,60% 1.40%
NINGUNO = MENOR
HERMANO/A UNIDAD

m FAMILIA



